ZALACZNIK NR 1 DO ZAPYTANIA SONDAZ RYNKU NR 3/2018

ZAKRES ZADAN, OBOWIAZKOW I ODPOWIEDZIALNOSCI PSYCHOLOGA

I. Zakres zadan:
1. Swiadczenie indywidualnych konsultacji psychologicznych uczestnikom Projektu ,,Rodzina
Wspdlna Troska”.
2. Udzielanie porad, ktérych celem jest wsparcie Uczestnikdw Projektu oraz zapoznanie ich z
prawami i uprawnieniami przystugujacymi osobom niepetnosprawnym oraz ich opiekunom.
3.Prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych, dotyczacych podopiecznych.

4. Indywidualne diagnozowanie sytuacji w celu wspierania podopiecznego, okreslenia form
pomocy psychologicznej, w tym dziatan profilaktycznych, mediacyjnych i interwencyjnych wobec
podopiecznych — uczestnikow projektu.

5. Organizowanie 1 prowadzenie ré6znych form pomocy psychologicznej dla podopiecznych.
6. Motywowanie uczestnikow Projektu do kolejnych etapéw dziatan.

7. Prowadzenie dokumentacji — indywidualnych planéw dziatania, kart pracy, ankiety, list
obecnosci 1 innych niezbednych dokumentow.
8. Promocja Projektu, informowanie na temat dziatan realizowanych w ramach Projektu, zrédle
pochodzenia $srodkéw na realizacj¢ Projektu z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Swietokrzyskiego ~ 2014-2020  Europejskiego ~ Funduszu  Spotecznego,  przekazywanie
zainteresowanym materiatow promocyjnych i formularzy.
8. Wykonawca zobowigzuje si¢ do dokumentowania przeprowadzonych zaje¢ zgodnie z wymogami
projektu EFS.

3. Zakres obowiazkow:
1. Wykonawca zobowigzany bedzie do $wiadczenia ustug osobiscie w wymiarze godzinowym
okreslonym w miar¢ potrzeb przez Zamawiajacego, w dziennym przedziale czasowym pomiedzy
godzinami od 7.30 do 18.30, od poniedziatku do pigtku. Szczegétowy wymiar godzinowy oraz
terminy realizacji przedmiotu umowy (harmonogram) uzgodnione zostang w Wykonawcg z
wyprzedzeniem, nie krétszym niz 14 dni.
2. Zadania bedg realizowane u podopiecznych na terenie Gminy Solec- Zdrg;.
3. Prowadzenie ewidencji udzielanego wsparcia w postaci:
a) karty pracy z Uczestnikiem Projektu ,,Rodzina Wspdlna Troska”,
b) rejestru wykonanych zadan (karty czasu pracy),
oraz przedstawienie ich do kontroli Zamawiajacego w celach rozliczeniowych;

4.Udzielanie porad i konsultacji w sposéb zrozumialy dla klienta i przedstawienie w miarg



mozliwosci réznych wariantéw rozwigzania problemu.
5. Poddanie si¢ kontroli Zamawiajacego w zakresie efektywnosci, rzetelnosci i jakosci realizacji
przydzielonego zakresu zadan oraz prawidtowosci prowadzonej dokumentacji dotyczacej realizacji
zamoéwienia.

4. Zakres odpowiedzialnoSci:
1. Odpowiada za:
a) pelng realizacj¢ powierzonych zadan,
b) poprawne udzielanie informacji,
d) prawidtowg i terminowa realizacj¢ zadan,
e) zachowanie tajemnicy danych osobowych Uczestnikéw Projektu i tajemnicy stuzbowe;.
2. Ponosi odpowiedzialno$¢ za podejmowane decyzje oraz sporzadzane przez siebie dokumenty
zwigzane z realizacja Projektu.
3. Przy udziale porady psychologicznej Wykonawca zobowigzany jest
do dochowania nalezytej staranno$ci oraz przestrzegania zasad: poufnosci, bezstronnosci oraz
aktualnosci 1 rzetelnosci.
4. Ponosi odpowiedzialno$¢ cywilnoprawng wobec os6b trzecich za ewentualne szkody powstale
podczas realizacji dziatan.

5. Istotne postanowienia umowy:
1. Forma umowy: umowa — zlecenie z osobami fizycznymi nie prowadzacymi dzialalnosci
gospodarczej lub osobami fizycznymi bg¢dacymi przedsiebiorcami w rozumieniu ustawy
O swobodzie dziatalnosci gospodarczej- $wiadczacymi ustugi objete dziatalnoscig gospodarcza.
2. Okres $wiadczenia ustug Psychologa: od dnia podpisania umowy do dnia 31.03.2018r.
3. Zaktadana taczna liczba godzin udzielanego wsparcia w okresie umownym: 88
4. Wynagrodzenie stanowi iloczyn godzin zegarowych $wiadczonych przez Wykonawce ustug w
danym 30-dniowym okresie rozliczeniowym oraz stawki za 1 (jedng) godzing zegarowa.
5. Wynagrodzenie wyptacane bedzie z dotu na wskazany przez Wykonawce rachunek bankowy, w
ciggu 14 dni, po zatwierdzeniu wykonania zadan w  okresie rozliczeniowym
i otrzymaniu faktury (rachunku) od Wykonawcy.
6. Wymaga si¢ dyspozycyjnosci od Wykonawcy. Koszty przejazdu do miejsca wykonywania ustug
zawieraja si¢ w wynagrodzeniu ogélnym i nie beda odrebnie refundowane.
7. Wykonawca nie moze pobiera¢ optat od Uczestnikéw Projektu za swiadczone w ramach umowy
ustugi.
UWAGA! CZAS PRACY POWINIEN BYC TAK OKRESLONY, ABY ZREALIZOWAC
NALEZYCIE WW. ZAKRES ZADAN I OBOWIAZKOW I TYM SAMYM OSIAGNAC
ZAL.OZONE CELE PROJEKTU.



